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ABC DU ROTARY

Qui sont les Rotariens ? 

Des hommes et des femmes de tous pays, de 

toutes races, opinions, cultures et religions 
dont chacun :

• dispose d’une véritable responsabilité
et représente le mieux sa profession 

dans la cité ;

• fait le choix de respecter les valeurs 
morales fondamentales ;

• est toujours disponible au service des 

autres ;

• a la volonté de créer et de développer 
un climat de compréhension à travers

le monde ;

• s’emploie à mettre en œuvre les 
moyens permettant de répondre aux 

besoins de son environnement ;

• entend promouvoir et défendre les 
idées de liberté, de vérité, de loyauté 

et de dignité ;

• favorise les contacts et explique ce 
que signifie pour son environnement le 
mouvement auquel il appartient

Qu'est ce que le Rotary ? 

• C'est un état d'esprit - une philosophie 
- une expression d'idéal.

• C'est une règle de vie.

• C'est une intention d'accord.

• C'est l'élitisme de la disponibilité et de 
la bonne volonté

• .

Quelles sont les actions du ROTARY ? 

Le but du Rotary consiste à encourager et à 

cultiver l'idéal de servir considéré comme base 
de toute entreprise par : 

1. Le développement des relations 
personnelles d'amitié entre ses 

membres pour leur fournir des 
occasions de servir l'intérêt général.

2. L'observation des règles de haute 

probité et de délicatesse dans 
l'exercice de toute profession ; la 

reconnaissance de la dignité de toute 

occupation utile ; l'effort pour honorer 
sa profession et en élever le niveau de 

manière à mieux servir la société.

3. L'application de l'idéal de servir par 

tout rotarien dans sa vie personnelle, 
professionnelle et sociale.

La compréhension mutuelle internationale, la 
bonne volonté et l'amour de la paix, en créant 

et en entretenant à travers le monde des 
relations cordiales entre les représentants des 
diverses professions, unis dans l'idéal de 
servir.
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Comment fonctionne le ROTARY ? 

Par les efforts de plus de 23 000 clubs 

répartis dans 164 pays du monde et 
réunissant plus d'un million de rotariens : 

• Quatre voies de SERVICE mènent aux 
buts de ROTARY : 

o L'ACTION INTERIEURE,
o L'ACTION

PROFESSIONNELLE,

o L'ACTION D'INTERET 
PUBLIC,

o L'ACTION
INTERNATIONALE.

Ce n'est pas sans tâtonnements que, dans un 
constant souci de perfectionnement, le 
ROTARY a lentement, très progressivement, 

atteint ses buts altruistes, généreux, qui se 
résument en un mot : SERVIR.

• Quatre questions jalonnent ces voies 
(critère des quatre questions) 

1. Est-ce conforme à la VERITE 

?

2. Est-ce LOYAL de part et 

d'autre ?

3. Est-ce susceptible de stimuler 

la BONNE VOLONTE 
réciproque et de créer de 

MEILLEURS RELATIONS 
AMICALES ?

4. Est-ce PROFITABLE à tous 

les intéressés ?

L'HISTOIRE DU ROTARY

PAUL HARRIS, FONDATEUR DU ROTARY 

Pour comprendre la naissance du Rotary, et 

son succès foudroyant, il faut connaître la 
personnalité de son créateur. Plusieurs 
ouvrages ont été consacrés à sa vie à 

commencer par son propre livre «  My road to 
Rotary ».
Leur lecture est passionnante, et pas 

seulement pour les Rotariens, car Paul Percy 
Harris est le type même du jeune Américain 
entreprenant tel qu'on le décrit dans les 

romans du début du XXe siècle, prêt à faire 
tous les métiers pour découvrir le monde.

Après avoir obtenu son diplôme de Droit, Paul 
Harris se donna cinq ans pour voyager et 

acquérir l'expérience de la vie, avant de 
s'établir comme avocat. Il n'avait pas d'argent 
et gagna sa vie d'étape en étape. Il fut 

journaliste à la pige, laboureur, acteur, cow-
boy, représentant en marbres et granit.

A l'âge de 28 ans, en 1896, il décida des'établir 

à Chicago qui était peut-être la ville des Etats-
Unis la plus passionnante à affronter, mais 
certainement pas la plus séduisante. Son 

esprit d'entreprise lui permit cependant de se 
faire progressivement une clientèle. En 1905, il 
était devenu une personnalité connue et 

appréciée . Il avait énormément de relations 
mais peu d'amis intimes. Il se sentait isolé 
dans la foule, surtout en comparaison de 

l'amitié et de l'entraide qui régnaient entre les 
fermiers et les commerçants des villages du 
Vermont de son enfance.

C'est alors qu'il conçut peu à peu l'idée d'un 
club qui recréerait la même ambiance 
désintéressée au sein de la jungle des affaires 

qui était de règle à l'époque. Il existait certes 
de nombreux clubs à Chicago mais c'étaient
généralement des cercles qui ne 

rassemblaient que des gens de même 
profession et où les relations restaient 
superficielles.
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LES PREMIERS JOURS DU ROTARY…

C'était le 23 février 1905.

Ce jour là Paul P.Harris convia trois amis à se 
réunir : Silvester Schiele, négociant en 

charbon, Gustave E.Loehr, ingénieur des 
mines, et Hiram E.Shorey, tailleur, dans le but 
de créer un club qui ferait naître la 

camaraderie entre les hommes d'affaires de sa 
ville.

Cette réunion fut la première du premier 
Rotary-Club du monde.

Le nom " Rotary " fut choisit lors des premières 
réunions. En le proposant, Paul Harris souligna 
qu'il convenait fort bien à l'idée originelle des 

membres de se réunir à tour de rôle (" in 
rotation " en anglais) dans le bureau de 
chacun.

LA CROISSANCE DU ROTARY

Assurément, aucun Rotarien de 1905 n'aurait 

pu rêver que l'idée née à Chicago serait un 
jour acceptée dans le monde entier. Cinq ans 
après la naissance du Rotary il existait 16 

clubs et environ 1500 Rotariens. Puis, 
l'organisation devint internationale avec la 
formation d'un club à Winnipeg, au Canada, en 
1910.

En 1920, le Rotary mit pour la première fois 
pied en Europe continentale à Madrid. En 
1990, des Rotary-Clubs ont été formés pour la 

première fois en Union Soviétique. En 1989, le 
Conseil de Législation du R.I. vota la possibilité 

pour les clubs d'admettre des femmes en tant 

que membres.
On peut espérer que le Rotary sera 
prochainement réadmis en Chine

Le nom de Rotary International fut adopté en 

1922 ; aujourd'hui le Rotary est présent sur
tous les continents avec des clubs dans 162 
pays. Il s'agit toujours d'une organisation 

mettant l'accent sur l'amitié et l'aide à autrui. 
Le concept s'inspirant du village d'enfance de 
Paul Harris relève aujourd'hui tout à fait d'un 
village universel.

L'ORGANISATION DU ROTARY

LES ROTARIENS

Le Rotary groupe par cooptation des hommes, 

et depuis 1989, officiellement des femmes, 
qu'il pense être les meilleurs dans chaque 

profession.
S'il s'agit d'un élitisme, c'est d'abord celui de la 
disponibilité et de la bonne volonté.

Par " meilleurs ", il ne faut pas entendre 

forcément les plus importants, mais les plus 
agissants, les plus compétents, les plus 
respectueux des règles déontologiques de 
leurs propres professions.

On ne fait pas acte de candidature au Rotary.
Ce sont les clubs qui, périodiquement, révisent 
la liste des classifications vacantes et 

recherchent des candidats susceptibles de les 
remplir, le but étant de réunir des 
représentants d'activités les plus diverses.

Mais contrairement aux idées reçues, un 

Rotary-Club n'est pas composé uniquement de 
grands industriels ; il s'y trouve des 
agriculteurs, commerçants, artisans, 

enseignants, journalistes, artistes, 
fonctionnaires. Le tout - comme pour le 
charbonnier qui était l'un des quatre fondateurs 

de 1905 - est d'être " Maître chez soi ", ou tout 
au moins d'exercer des responsabilités à un 
niveau de décision.

A une époque où l'on ressent la nécessité de 

remettre en valeur l'initiative personnelle, le 
Rotary fait plutôt figure de précurseur que de 
vestige du passé. Et c'est sans doute là que 

réside la cause profonde du succès des clubs-
service, car ils distinguent la valeur 
personnelle et donnent à l'homme conscient 

de ses possibilités une occasion 
exceptionnelle de s'unir librement à d'autres 
pour mettre ces possibilités en action, en vue 
de développer et appliquer l'esprit de service
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…

ET LES ROTARIENNES…

Depuis le 1er juillet 1989, tout Rotary-Club de 

tout pays peut admettre des femmes qui 
présentent les qualités requises.

LES CLUBS

Un club est officiellement créé lorsqu'il reçoit 

du Rotary International sa charte ; il est 
organisé dans un territoire défini dans sa 
constitution avec, à sa tête, un président élu 

pour un an. Le Rotary International est la 
fédération d'environ 30 000 clubs répartis dans
le monde. Les Rotary-Clubs de FRANCE ne 

rencontrent pas de difficultés pour être inscrits 
dans les préfectures, sous le régime de la 
fameuse loi de 1901 sur les associations.

Chaque Rotary-Club doit s'efforcer de 
représenter une coupe transversale de 
l'activité économique et professionnelle de sa 

commune et doit dresser pour cela une liste 
des professions les plus courantes dans son 

aire de recrutement. C'est le système des 
classifications.

Quoi de plus enrichissant pour un homme 
d'affaires que de rencontrer chaque semaine 

des professeurs, des médecins, des notaires 
et des avocats, autrement qu'à l'occasion d'un 
problème juridique, de santé ou d'un conseil 

de classe ?
Et réciproquement combien de découvertes 
peuvent faire des professeurs ou des 

fonctionnaires en fréquentant de plus près le 
monde des affaires.

LES DISTRICTS

Le district est un ensemble géographique à 

l'intérieur duquel les Rotary-Clubs sont 
groupés pour faciliter l'administration du RI.

Les 30 000 clubs du monde sont regroupés en 

530 districts qui ont chacun à leur tête un 
gouverneur élu pour un an. Le gouverneur 
représente le président du Rotary International 

dans son district qu'il anime, supervise 
l'administration des clubs et veille tout 

particulièrement au développement des buts 
du Rotary.

Le candidat gouverneur est choisi par une 
commission de district et soumis à l'élection 

par les clubs lors de la Conférence de district. 
Il est officiellement élu lors de la Convention 
Internationale du Rotary plus d'un an avant sa 

prise de fonctions et suivra les séances de 
travail de l'Assemblée Internationale (Ecole 
des Gouverneurs).

LE CONSEIL CENTRAL DU R.I.

Le Conseil Central du Rotary International 

(The Board of Directors) est formé de 19 

personnes dont le président du R.I. et le 
président qui lui succèdera au 1er juillet 
suivant.

Les membres du Conseil Central sont choisis 
par rotation, dans chacune des 34 zones qui 
composent le monde rotarien.

Les administrateurs du Rotary International 
sont élus pour deux ans par moitié ; l'élection a 
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lieu officiellement à la Convention de l'année 
qui précède leur entrée en fonction.

Le Conseil Central administre le R.I., contrôle 
et gère les finances, veille à la bonne 

application des principes rotariens. Il 

encourage l'extension et coordonne d'une 
façon générale les activités du Rotary 
International.

LE PRESIDENT DU R.I.

Le Président du Rotary International est le 

chef exécutif de l'organisation. Il préside le 

Conseil Central, dirige les travaux et les 
activités du R.I., encourage habituellement le 
développement d'un thème ou d'un 

programme qui est étudié dans l'ensemble du 
monde rotarien. La protection des valeurs 
familiales et la lutte contre l'illettrisme sont des 

sujets auxquels les récents présidents ont été 
particulièrement attachés.

Le Président est élu pour une année 
rotarienne. Une commission de désignation, 
composée d'anciens administrateurs du R.I., 

se réunit à l'automne et désigne un candidat à 
la présidence du Rotary International. Ce 
candidat sera élu lors de la Convention 

suivante et deviendra le président élu pendant 
douze mois. Après cette période, il deviendra 
le président du R.I.

FONCTIONNEMENT DU ROTARY

L'ADMINISTRATION DU R.I.

L'un des principes fondamentaux de 

l'administration du R.I. est l'autonomie 

importante dont jouit chaque club. Parmi les 
règles administratives essentielles, il est 
important de savoir que chaque Rotary-Club

décide lui-même de la nature des questions 
étudiées par ses membres et des actions à 
entreprendre. Ces questions consistent à 

encourager et à cultiver l'idéal de servir, que 
ce soit au niveau local ou international.

Comme son nom l'indique, le R.I. est avant 
tout une organisation à caractère international : 

ses dirigeants sont au service du mouvement à 
l'échelle mondiale et non d'une quelconque 
section nationale.

Le Rotary est une organisation importante qui 

dispose d'un personnel administratif de plus de 
550 personnes réparties entre le Bureau 
Central (situé à Evanston, dans la banlieue 

Nord de Chicago) et une dizaine de bureaux 
régionaux situés dans les différentes parties du 

monde. Celui qui est au service de l'Europe, 
de l'Afrique et du Moyen-Orient est situé à 
Zurich.

Le Secrétaire Général est le chef de 

l'administration du R.I., sous la surveillance du 
président et le contrôle du Conseil Central. Il 
rend compte directement de sa gestion au 

Conseil Central et lui présente un rapport 
annuel qui sera soumis lors de la Convention.

Le Rotary International tire ses revenus 
principalement des taxes per capita que lui 

versent les clubs, des droits d'inscriptions aux 
Conventions et aux conférences régionales, 
des droits d'admissions des nouveaux clubs, 

de la vente de publications, des abonnements 
et de la publicité de la revue officielle The
Rotarian.
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LES COMMISSIONS

A tous les niveaux, du simple club au plan

mondial, des commissions sont crées afin 

d'agir en faveur de la communauté dans les 
cadre des voies du service rotarien :

action intérieure ;
action professionnelle ;

action d'intérêt public ;
action internationale ;
action jeunesse.

Cependant, les autres aspects essentiels du 

Rotary sont examinés régulièrement par des 
commissions de Rotariens, aux différents 
niveaux également. Au plan mondial, ces 

commissions sont créées par le Président du 
R.I. et portent fréquemment l'appellation de 
Task forces (groupes spécialisés). Ces 

commissions apparaissent chargées de 
questions diverses : Fondation Rotary, 

expansion, activité en faveur de 
l'alphabétisation.

Tous les clubs du monde sont encouragés à 

créer des commissions formées par ses 
membres ; il demeure fortement recommandé 
que les Rotariens changent périodiquement de 

commission afin de stimuler un certain 
dynamisme.

Les membres des commissions débattent sur 
différentes questions qui peuvent déboucher 

sur des actions concrètes (aide à des 
handicapés, réception de boursiers étrangers, 
don de matériel pour une région du Tiers 

Monde…). Ces commissions existent 
également au niveau des districts et ont à leurs 
têtes des présidents élus par les clubs ou 

nommés par les gouverneurs. Ces présidents 
de commission de district assistent les 
gouverneurs et, chacun dans leur domaine, les 
aident à mieux diffuser les idéaux du Rotary.

LA CONVENTION

Comme tout association qui se respecte, le 

Rotary se réunit chaque année en congrès ; la 
Convention Internationale du Rotary a pour 
objectif de stimuler et informer à l'échelon 

mondial tous les Rotariens et notamment les 
futurs dirigeants des clubs.

Le Secrétaire Général expose son rapport 
annuel sur l'état du Rotary, le Trésorier du R.I. 

rend compte du bilan financier de l'année
rotarienne écoulée. Les principaux dirigeants 
du Rotary sont officiellement élus lors de la 
Convention.

Le Rotary comptant 1,2 million de membres 
répartis sur les 5 continents, la Convention 
Internationale prend des allures gigantesques. 

Elle a lieu chaque fois dans un pays différent 

et les dirigeants du R.I. s'efforcent d'assurer 
une rotation harmonieuse entre les différentes 
régions du monde.

Une Convention constitue un formidable 

brassage de Rotariens, d'épouses, parfois 
accompagnées d'enfants ; il s'agit d'une 
rencontre haute en couleur et fort pittoresque.

On ne peut apprécier l'internationalité du 
Rotary tant qu'on a pas participé à une 
Convention. La France a déjà accueilli 4 

Conventions : Nice en 1937, 1967 et 1995 et 
Paris en 1953.
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LE CONSEIL DE LEGISLATION

C'est le véritable Parlement du Rotary, qui a le 

pouvoir d'en modifier les statuts et le 

règlement intérieur. Il se réunit tous les trois 
ans, pendant trois ou quatre jours. Chaque 
district dispose d'une voix en envoyant un 

délégué et peut soumettre auparavant au 

Conseil Central (ainsi que tout club), des 
projets d'amendements et de résolutions.

A la suite de chaque réunion du Conseil de 
Législation, est publiée une nouvelle édition du 

Manuel de Procédure, amendée suivant les 
décisions prises.

L'ASSEMBLEE INTERNATIONALE

L'Assemblée Internationale a lieu chaque 

année aux Etats Unis. Plus communément 
appelé " Ecole des Gouverneurs ", elle a pour 
but de rassembler les futurs gouverneurs du 

monde entier ainsi que d'autres éminents 
dirigeants du Rotary International. Il s'agit en 

effet de préparer ces responsables aux 

importantes tâches administratives qui les 
attendent, de leur permettre de se rencontrer 
et de planifier les programmes des activités du 
Rotary pour l'année qui arrive.

CONFERENCES ET ASSEMBLEES DE DISTRICTS

Chaque district rotarien tient annuellement une 

Conférence où les Rotariens travaillent sur les 

thèmes d'actualité. Il tient également une 
Assemblée qui est surtout destinée aux 

dirigeants des clubs entrant en fonction afin de
leur permettre de prendre contact avec le 

nouveau gouverneur et d'harmoniser leurs 
actions sur le plan du district.

LA FONDATION ROTARY

La Fondation Rotary - qui est essentiellement 

financée par des contributions volontaires - est 

souvent considérée comme l'outil le plus 
important dont dispose le Rotary en matière 
d'action internationale. 

En effet, chaque année plus de 1 000 
boursiers ont, grâce à cette institution, 
l'occasion de se rendre à l'étranger. Elle 

finance l'ambitieux programme Polio Plus dont
l'objectif est d'immuniser tous les enfants du 
monde contre la polio. La Fondation permet 

également à des groupes de jeunes gens 
appartenant au monde des affaires et aux 

professions libérales d'observer sur le terrain 
le fonctionnement des divers secteurs
d'activité d'autres pays. En outre, elle finance 

les Subventions de contrepartie, le Programme 
3 H (Health, Hunger and Humanity, en français 
: " la santé, la faim et la dignité de l'homme "), 

les bourses de professeurs d'université et les 
secours

aux victimes de catastrophes.

ADMINISTRATION ET RESSOURCES

La Fondation Rotary est un organisme doté 

d'un Conseil de 13 administrateurs. Ils 
s'efforcent d'utiliser les fonds dont dispose la 
Fondation de la meilleure façon possible. Les 

ressources sont constituées par les dons et 
contributions volontaires des Rotariens et des 
clubs et par les revenus des investissements.
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BOURSES D'ETUDES

Le programme des bourses d'ambassadeurs 

est le plus ancien des programmes de la 
Fondation Rotary. Les bourses couvrent les 

frais de voyage, de scolarité et de séjour dans 
le pays d'accueil. Depuis sa création en 1947 
plus de 33 000 étudiants du monde entier ont 

bénéficié de ce programme. Ces bourses 
constituent le plus important programme 
international parrainé par une organisation
privée.

Pour prétendre à une bourses d'études de la 
Fondation Rotary, tout jeune homme ou jeune 
femme doit répondre aux critères suivants :

• A montré des capacités 
exceptionnelles sur le plan scolaire, 

voire professionnel et se propose 

d'entreprendre des études dans un 
pays étranger ;

• Est compétent dans la langue de 

l'université du pays d'accueil ;

• N'est ni Rotarien, ni dépendant d'un 
Rotarien, ni parent en ligne directe ou 

par mariage d'un Rotarien, ni employé 
par le Rotary.

Il existe plusieurs catégories de bourses :

• Pour étudiants diplômés ;

• Pour étudiants non diplômés ;

• De formation professionnelle ;

• D'éducateurs spécialisés ;

• De journalisme ;
• Pour étudiants en agronomie.

LES CENTRES DU ROTARY POUR DES ETUDES INTERNATIONALES SUR LA PAIX ET LA 
RESOLUTION DES CONFLITS

La Fondation a en effet décidé d'ouvrir sept 

Centres du Rotary pour études internationales 
dans des universités de renom à travers le 

monde. Chaque année, 70 boursiers seront 

sélectionnés sur base concurrentielle par le 
Rotary pour aller étudier à l'étranger (10 
étudiants par établissement). Les boursiers 
suivront un cycle d'études de 2 ans (niveau 

master américain) centré sur la paix et la 
résolution des conflits. Ces centres formeront 

les diplomates, professeurs et directeurs
d'agence internationale de demain tout en 

gravant la philosophie du Rotary dans leurs 
actions. Les premiers boursiers commenceront 
leurs études en 2002-2003.

ECHANGES DE GROUPES D'ETUDES

Ce programme permet à des équipes de 

jeunes professionnels non Rotariens 
accompagnés d'un Rotarien, dans deux pays 
différents, de faire un séjour d'échange de 4 à 

6 semaines, dans le but de découvrir des idées 
nouvelles et de nouveaux aspects de leur 
domaine professionnel. L'échange est effectué 

au cours d'une année pendant laquelle chacun 

des deux districts jumelés appartenant à des 

régions différentes du monde envoie une 
équipe dans l'autre district et en reçoit une 
chez lui.

 La Fondation Rotary couvre les dépenses de 

voyage ; les membres de l'équipe sont logés 
chez des Rotariens du district d'accueil.
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SUBVENTIONS DE CONTREPARTIE

Chaque année, La Fondation accorde un 

certain nombre de subventions de contrepartie 
pour soutenir divers projets éducatifs ou 

humanitaires des clubs ou districts, à caractère 
international. Ce programme de subventions 
fournit un financement parallèle correspondant 

aux projets d'actions internationales. Lorsque 

des clubs ou districts en partenariat prennent 
conscience d'un besoin particulier, la 
Fondation Rotary peut attribuer des 

subventions de contrepartie d'un montant 
important.

SUBVENTIONS DE SOUTIEN

En 1996 ont été créées des subventions de 

soutien permettant aux clubs et districts de 
monter des Actions d'Intérêt Public Mondial 
dans des pays qui ne comptent pas de Rotary-

Clubs ou dont les Rotariens ne peuvent 

intervenir efficacement. La Fondation apporte 
50 % de la somme engagée par le ou les clubs 
parrains.

LES VOLONTAIRES DU ROTARY

Ce programme de la Fondation offre à des 

Rotariens, des anciens bénéficiaires de la 

Fondation et des Rotaractiens l'occasion 
d'utiliser leur expérience pour un service 
humanitaire à l'étranger. Ils peuvent être 

affectés à un projet spécifique, trouver leur 
propre occasion de service, ou bien être 

appelés par un autre Rotary-Club ou district, 
un gouvernement ou une organisation 
philanthropique

.

LE PROGRAMME SHARE

Suivant le système Share, chaque district 

dispose d'un " compte " alimenté par les fonds 

recueillis. Chaque fois que le district 
sélectionne un programme, le budget 

correspondant est débité. Cela donne aux 
districts plus de souplesse pour choisir entre 
les bourses d'études, les groupes d'échanges 
et les subventions spéciales de compensation.

LE PROGRAMME 3 H

En 1980, pour célébrer le 75ème anniversaire 

du Rotary a été lancé le Programme 3 H

(Health, Hunger, Humanity) destiné à 
améliorer la santé, à combattre la famine et 
contribuer au développement social dans le 
monde.

De nombreux projets 3 H sont en cours de 
réalisation pour accroître la production 
alimentaire et améliorer la formation en 

agriculture. Ces projets vont de la formation 
professionnelle d'enfants de la rue à Bombay, 
accompagnée de prêts d'argent pour faire 

démarrer de petites affaires, au 
développement d'un système agro-forestier à 

Haï ti qui accroît la production alimentaire tout
en contribuant au reboisement.

L'organisation Entr'aide Médicale 
Internationale, fondée et administrée par des 

Rotariens français, a bénéficié à plusieurs 
reprises de subventions de la Fondation 
Rotary au titre de Programme 3 H pour ses 

actions en Afrique (formation sur place de 
responsables de la santé)
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UNE GIGANTESQUE ACTION MENEE : POLIOPLUS

Le Rotary International s'est engagé à 

participer à des programmes d'immunisation 

contre la poliomyélite en collaboration avec 
des gouvernements et des organisations
internationales de santé. Le Rotary avait 

entrepris en 1985 une gigantesque campagne 
pour recueillir au moins 120 millions de dollars 
auprès des Rotariens et du public. De très 

grands efforts ont été consentis pendant 
plusieurs années et ont donné des résultats 
supérieurs à ceux espérés.

En effet, plus de 242 millions de dollars ont été 

recueillis, soit par des dons de Rotariens, de 
clubs ou de districts, soit par des produits de 

quêtes organisées sur la place publique par 
des Rotariens, soit par les résultats financiers 

de diverses manifestations (spectacles, 
évènements sportifs, etc…).

Grâce aux intérêts des placements des 
sommes recueillies, ce sont près de 500 

millions de dollars qui auront pu être consacrés 
d'ici 2005 à l'éradication de la poliomyélite. Au 
printemps 1996, le cap du milliard d'enfants 

vaccinés a été franchi. Les journées de 
vaccination sont organisées, conjointement par 
le Rotary, l'OMS, l'UNICEF et d'autres 
organisations.

LES ACTIONS

LES ACTIONS AU PLAN MONDIAL EN DEHORS DE LA FONDATION

Les comités inter pays I L'A.I.P.M I Echanges de Jeunes I A.R.C.H.E

LES COMITES INTER PAYS

Les C.I.P. sont nés en Europe et se sont 

multipliés à travers le monde, renforçant des 
liens d'amitié entre Rotariens de différents 

pays. Le premier Comité Inter Pays, FRANCE-
Allemagne, a été fondé en 1931, soit quelques 
années seulement après un terrible 
affrontement entre ces deux nations.

Tout Rotarien peut rejoindre un C.I.P. s'il 
désire développer un regard vers l'extérieur. 
Dans le cadre des Comités Inter Pays 

s'organisent des manifestations culturelles, 
des voyages en groupe ou des échanges de 
jeunes. Bien rodées, ces relations 

internationales ont permis de réaliser des 
actions de solidarité, à l'instar du C.I.P.
France-Ukraine (envoi de livres en français, 
don de matériel médical…)

L'A.I.P.M. = Action d'Intérêt Public Mondial

L'Action d'Intérêt Public Mondial est un 

élément essentiel de l'action internationale 

souvent lié aux subventions de contrepartie. 
Ce programme propose au Rotary-Club,
confronté à un programme local dépassant ses 

propres ressources, une méthode pour obtenir 
l'aide de Rotary-Clubs à l'étranger. Il donne 
aux clubs situés dans les régions les plus 

développées un moyen de canaliser leur aide 
en faveur des leurs voisins moins favorisés.

Les rencontres personnelles sont fréquemment 
à l'origine des projets de l'A.I.P.M.

Afin de faciliter les contacts entre les clubs et 
les districts des différents pays qui souhaitent 
participer à des projets de l'A.I.P.M., le Rotary 

International propose un service d'échange de 

projets à partir du Bureau Central à Evanston 
(Illinois). Il s'agit d'un fichier d'informations qui 

met en rapport les clubs qui ont besoin d'aide 
avec des clubs d'autre pays qui peuvent 
apporter cette aide.

Pour mettre en route un projet d'A.I.P.M., un 

club doit en premier lieu identifier un besoin à 
satisfaire d'urgence dans la communauté ; que 
ce soit un nouvel hôpital ou une assistance 

technique, il est important de déterminer tout 
d'abord si des Rotariens locaux et d'autres 
groupements de la communauté concernée 

sont aptes à concourir à la solution du 
problème. Alors seulement le club pourra avoir 
une exacte appréciation de l'aide extérieure 
dont il a besoin.
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A.R.C.H.E - Association Rotarienne de Collecte Humanitaire

Plusieurs organisations non-

gouvernementales très impliquées en Afrique 

ont été fondées par des Rotariens, aidés par 
de nombreux clubs. Une seule est, en l'an 
2000, officiellement accréditée par le Rotary 
International : A.R.C.H.

En 1991, la mission consiste en une 
assistance médicale humanitaire des pays les 
plus démunis. Son action s'effectue par 

l'intermédiaire de " clubs associés " 
volontaires. Chacun collecte, sur son territoire 

de club, les appareils, équipements, produits
consommables médico-chirurgicaux qui ne 
sont plus utilisés ici et qui font tant défaut 

ailleurs. La cellule centrale à Versailles 
coordonne toutes les actions, organise les 
réponses aux besoins exprimés, les remises 
en état, les transports, etc…

Depuis sa création, A.R.C.H. a permis de 
réaliser de très nombreuses actions dans plus 
de 40 pays, principalement de l'Est Européen 
en Afrique.

ECHANGES DE JEUNES

Afin de promouvoir l'amitié entre les peuples 

et développer les connaissances, chaque 
année, les Rotary-Clubs et districts parrainent 
plus de 8 000 lycéens qui voyagent à l'étranger 

et séjournent chez des Rotariens, soit pendant 
une année d'étude durant laquelle l'étudiant 
peut vivre dans plus d'une famille, soit pendant 
des vacances scolaires de quelques semaines.

Le grand échange international est une activité 
parallèle aux échanges individuels de jeunes, 
qui se pratique en groupes, de district à 

district. Un groupe de jeunes en provenance 
d'un district est accueilli par les familles 

rotariennes d'un district étranger. 

Réciproquement un groupe de jeunes de ce 
district est accueilli l'année suivante dans les 
familles rotariennes qui ont participé à 
l'échange précédent.

Cet échange en groupes est plus " sécurisant " 
pour les jeunes qui n'ont jamais voyagé seuls 
à l'étranger. La fourchette d'age est de 16 à 21 

ans ; les jeunes peuvent être enfants de 
rotariens ou parrainés par un Rotary-Club. Le 
séjour est d'un mois, pendant les grandes 
vacances.

LES ACTIONS AU PLAN AFRICAIN 

De nombreux clubs francophones participent à 

des actions en faveur des populations 

africaines, la plupart du temps en relation avec 
des Rotary-Clubs locaux. Il s'agit souvent 
d'actions suivies pendant plusieurs années afin 

d'en assurer le succès. La volonté première 
n'est pas d'assister les populations pauvres de 

ces pays mais d'aider ces régions à se 
développer.

Les Comités Inter Pays jouent parfois des rôles très 

importants en faveur du développement en Afrique.
Les Comités Inter Pays France-Côte d'Ivoire-Togo
se sont beaucoup impliqués dans la lutte contre 
Pian
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LES ACTIONS AU PLAN SOCIAL 

Actions en faveur des plus démunis I Actions d'intéret général I Actions en faveur de la jeunesse | 
Centre Rotarien de la jeunesse I RYLA I Amicales Rotariennes I Les prix du Rotary

LES ACTIONS EN FAVEUR DES PLUS DEMUNIS

La grande majorité des Rotary-Clubs

entreprend des actions sociales en faveur des 

handicapés, des personnes âgées démunies 
ou de demandeurs d'emploi. Les Rotariens, 
parfois aidés par leurs familles, donnent de 

leur temps libre pour sensibiliser le public 

contre telle ou telle détresse et collectent 
fréquemment des dons qu'il redistribuent.

Des centaines d'exemples, souvent illustrés de 
photographies, sont publiés tout au long de 
l'année dans la revue " Le rotarien ".

ACTIONS D'INTERET GENERAL

Au plan local, les clubs participent 

fréquemment à des actions en faveur de la 
communauté toute entière.

Les actions entreprises sont diverses et 
concernent surtout la lutte contre les maladies, 
la toxicomanie ou l'illettrisme.

En effet, nombreux sont les clubs qui 

organisent des conférences ouvertes au grand 
public, dirigées par des spécialistes de ces 

questions. Les débats permettent à la 
communauté d'être mieux informée et, le cas 
échéant, le produit des recettes de ces 

conférences finance des actions : celles-ci
concernent notamment la recherche sur le 
SIDA ou sur la maladie d'Alzheimer.

ACTIONS EN FAVEUR DE LA JEUNESSE

Opération " 100 000 jeunes prêts pour l'an 

2000 " : les Rotariens de France s'étaient 
engagés en 1998 à rencontrer le maximum de 

jeunes souhaitant découvrir les différents 
métiers. Découvertes de l'entreprise, dialogues 
avec des responsables sur leur lieu de travail 

et stages ont permis finalement à 256 000 
jeunes de mieux préparer leur avenir 
professionnel.

Opérations Carrières : les journées 
d'information professionnelle à l'intention des 
jeunes des classes secondaires ne sont pas 

une initiative rotarienne exclusivement 
française, mais elles sont très appréciées dans 
nos clubs qui les organisent chaque année par 

dizaines, ainsi que par le grand public. Les 
Rotariens invitent des milliers d'élèves des 
établissements secondaires publics et privés 

de la région, amenés par des autocars 
spécialement affrétés. Que ce soit dans des 
opérations d'envergure ou dans d'autres plus 

modestes, les jeunes garçons et filles y 

trouvent, au moment de quitter le secondaire, 
une occasion intéressante de dialoguer 
librement avec des adultes de toutes les 

professions, métiers ou carrières qu'ils 
souhaitent entreprendre.

Dans la plupart des cas, ces opérations se font 

en accord total et en coopération avec les 
milieux enseignants, les associations de 
parents d'élèves, l'A.N.P.E., les organismes de 

formations professionnelle et d'orientation et 
les représentants des carrières administratives 
(Armée, Police, etc…). Les " Opérations 

Carrières ", auxquelles de nombreux rotariens 
participent personnellement, ont beaucoup fait 
pour redresser l'image du Rotary dans les 

milieux mal informés. Les " Opérations 
Carrières " s'adaptent en fonction des vœux 
des élèves, lesquels semblent de plus en plus 

intéressés par les études dans les Grandes 
Ecoles. Les Rotariens s'efforcent ainsi de 
revaloriser les métiers manuels notamment par 
des forums de l'artisanat

.
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CENTRE ROTARIEN DE LA JEUNESSE http://assoc.wanadoo.fr/centre.rotarien.jeunesse/

Le C.R.J. est un organisme multidistricts basé 

à Lyon, chargé d'échanges de jeunes avec des 
pays étrangers, dans le cadre rotarien. 

Découvrir des horizons nouveaux, rencontrer 
des jeunes d'un autre pays, d'un autre mode 
de vie, d'autres civilisations et cultures, sont la 

richesse de la jeunesse. Passer des vacances, 
participer à un camp, faire une année d'études 
à l'étranger, partout où existe le Rotary, sont 

autant d'actions qu'un Rotary-Club, un district, 
peuvent offrir grâce au Centre Rotarien de la 
Jeunesse.

Cette organisation exclusivement rotarienne et 

nationale ; est à la disposition des Rotariens 
pour leurs enfants mais également pour ceux 
qu'ils souhaitent parrainer.

Les demandes sont nombreuses, aussi est-il

souhaitable que, dès le premier trimestre de la 
rentrée scolaire, les familles se mettent en 
relation avec les responsables jeunesse des 

clubs pour profiter, avec succès, de tous les 
services qu'ils peuvent apporter.

RYLA

" Rotary Youth Leadership Award " se traduit, 

très approximativement en français par " 

Séminaire pour futurs responsables ". Il s'agit 
de stages de 4 à 8 jours organisés dans 
chaque district pour les jeunes de 18 à 25 ans, 

dont les candidatures ont été présentées par 
les clubs.

Les stagiaires y apprennent les règles de la 
conduite de réunions, font des exercices de 

découvertes en petits groupes, débattent de 
problèmes de responsabilités professionnelles 
et de relations humaines, visitent des 

entreprises pilotes et, surtout, sont en contact 
direct avec des Rotariens, c'est-à-dire des 
gens qui ont réussi dans leur profession.

Tous les participants d'un séminaire RYLA 
estiment qu'il ont tiré le plus grand profit de 
cette expérience exceptionnelle qui leur 

permet de progresser sur la voie de la 
communication, de prendre conscience de leur 
aptitude personnelle et d'apprendre à se situer 

et à agir dans un environnement complexe et 
inhabituel.

AMICALES ROTARIENNES

Dans le but de développer l’amitié entre les 

Rotariens, principalement par-dessus les 
frontières, mais dans un cadre informel, le 
Rotary encourage la formation d’amicales 

spécialisées (« Rotary World Fellow-Ship
Activities « ). On en compte maintenant des 
dizaines depuis l’amicale des philatélistes, les 

radio-amateurs, les caravaniers qui organisent 

de grands rassemblements à l’occasion des 

Conventions, les golfeurs, les plaisanciers, les 
pilotes, les espérantistes qui sont les seuls à 
pouvoir se comprendre sans l’aide 

d’interprètes. Certains s’échangent leurs 
habitations pour les vacances ou font plusieurs 
fois le tour du monde
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LES PRIX DU ROTARY

Prix " Servir "

Le Rotary, dont la vocation est de promouvoir 

le service, dispose avec le Prix Servir de 

moyens particulièrement efficaces et 
médiatiques pour mettre en valeur les belles 
actions courageuses et généreuses qui 

s'accomplissent discrètement chaque jour près 
de nous. Il est important que celui ou celle qui 
aura sauvé une vie ou un bien, ou qui aura 

consacré une partie de sa vie en faveur des 
enfants, des personnes âgées ou 
handicapées, soit honoré par le Rotary et 
reconnu par le public.

Prix du Travail Manuel

Beaucoup de Rotary-Clubs français honorent 
des artisans et divers créateurs pour des

œuvres originales, ce qui apparaît être un 
moyen de promouvoir l'ingéniosité dans le 
travail manuel Certains prix sont décernés au 

plan du district et concernent fréquemment des 
travaux d'ébénisterie, de sculpture, de 
ferronnerie et de fabrication de miniatures.

L'idée d'attribuer une somme d'argent à un 
talentueux concepteur, somme variable selon 
les moyens du club et du district, a été reprise 

par plusieurs pays, en particulier d'expression 
française.

Prix Littéraire

Le Prix Littéraire National du Rotary français 

est décerné chaque année à un auteur dont 
l'ouvrage traite d'un thème proche des idéaux 
du Rotary et apporte une contribution au 

rayonnement de la langue française dans le 
monde.

POUR VOUS DOCUMENTER

LE BUREAU EUROPE-AFRIQUE DU 
ROTARY INTERNATIONAL

• est à votre disposition pour tous 
renseignements ;

• peut vous adresser la liste des 
documents édités et distribués (ou 
vendus) par le R.I. ;

• peut vous procurer (contre paiement) 

des exemplaires supplémentaires d' " 
Official Directory ", du Manuel de 
Procédure et des nouveaux ouvrages : 

Bibliothèque de Base du Rotary, My 
Road to Rotary (autobiographie du 
fondateur du R.I.).

INTERNET DU R.I.

Les Rotariens et le grand public ont accès à un 
large éventail d'informations sur le Rotary et sa 
Fondation sur le site du R.I.Adresse : 

http://www.rotary.org

ROTARY WORLD

Créée en 1995, cette publication est éditée en 
une dizaine de langues par le Rotary 
International et donne brièvement des 
informations à caractère mondial.
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ADRESSES UTILES

Bureau centrale du  Rotary 

International

One Rotary Center

1560 Sherman Avenue
60201 Evanston - Illinois
USA

T.: (19)1 847 866 3000

F1: (19)1 847 328 8554
F2: (19)1 847 328 8281
Site Internet: http://www.rotary.org

Bureau Europe-Afrique du RI 

Rotary International

Witikonerstrasse 15

Ch - 8032 Zürich
SUISSE

T.: (00) 41 1387 71 11

F.: (19) 41 14 22 50 41

Centre Rotarien de la Jeunesse 
CRJ

47 rue Sala
69002 LYON 

T.: 04 78 37 10 95
F.: 04 72 41 87 44
Site Internet:

http://assoc.wanadoo.fr/
centre.rotarien.jeunesse

E-mail:
centre.rotarien.jeunesse@wanadoo.fr

Rotaract France Site Internet: http://www.rotaract.org/action-
national

Comité Consultatif des 
Gouverneurs des Districts de 

FRANCE, Afrique du Nord, et 
pays Francophones:
CODIFAM

Pdt:

D. TROTTMANN

31 rue de l'Ermitage
78000 VERSAILLES

Vice-Pdt & Secrétaire:

C.BOBO
157 rue Marcel Belot
45160 Olivet

T&F: 01 39 55 74 16
Mob: 06 84 35 14 46

E-mail:
denis.trottmann@wanadoo.fr

T.: 02 38 69 17 29
F.: 02 38 63 64 60
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LE ROTARACT

Le Rotary International apparaît très tourné 

vers l'avenir du monde et œuvre souvent en 

faveur de la jeunesse. En dehors des très 
nombreuses actions menées en faveur des 
jeunes (échanges internationaux, opérations 

carrières, RYLA…), Le Rotary International a 
créé en mars 1968 un mouvement de jeunes 
qu'il a nommé Rotaract. 

L'étymologie de ce mot vient de ROTARy 

ACTion. Le premier club est né aux Etats-Unis.
Depuis, on compte 6 800 clubs (150 000 
membres) répartis dans 146 pays. En France, 

il y a 80 clubs (1 000 membres dont 51 % sont 
des garçons).

Ces clubs sont fréquentés par des jeunes de 
18 à 30 ans, étudiants ou déjà entrés dans la 

vie professionnelle. Leur devise est " 
camaraderie par le service " et leurs buts sont 
analogues à ceux des Rotary-Clubs parrains.

A côté des actions entreprises par ces clubs, 

qui sont nombreuses et variées : aide aux 

personnes âgées, aux handicapés…(Action 
d'Intérêt Public), accueil d'étudiants étrangers, 

aide aux réfugiés… (Action International), tout 
est mis en œuvre pour cultiver l'amitié entre 
les membres : organisation de soirées, de 
sorties…

Les Rotaractiens de France entreprennent 
chaque année une action nationale qui est 
choisie lors de la convention annuelle de tous 
les clubs français.

Les actions nationales sont parfois liées aux 
programmes d'envergure du R.I. : tel fut le cas 
de l'action 1998-1999 " un toit pour l'humanité " 

destinée à recueillir des fonds pour bâtir 30 
habitations à coût très modéré en faveur de 
familles du Tiers Monde. L'action 1999-2000

des Rotaractiens de France a consisté à 
œuvrer avec le Rotary dans le cadre de " 
PolioPlus Partners " : il s'agissait d'apporter 

une contribution financière résultant de 
manifestations en vue d'éradiquer la polio à 
jamais.

Le site web du Rotaract : http://www.rotaract.asso.fr


